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Testo dell’e-mail che verrà trasmessa agli studenti, al loro indirizzo istituzionale studenti.unixx.it:

Gentile studentessa, gentile studente,
siamo un gruppo di ricercatori delle Università di Padova, Firenze, Siena e Napoli “Parthenope” che sta conducendo una ricerca finanziata dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, con l’obiettivo di migliorare la qualità della didattica universitaria e del tirocinio.
Ti chiediamo di dare il tuo prezioso contributo compilando il questionario al seguente link https://elearning.unipd.it/empeco.
La compilazione ti richiederà all’incirca 15 minuti. Il questionario è anonimo e ci permetterà di raccogliere il tuo punto di vista sui temi sopra indicati.
Grazie per la collaborazione.
Prof. (Nome Cognome)

Questionario

Gentile studentessa, gentile studente,
nell’ambito del progetto di ricerca Emp&Co. – Employability and Competences (finanziato dal MIUR nell’anno 2012-13), abbiamo costruito un campione di studenti selezionati per età, merito, provenienza, corso di laurea frequentato ed esami sostenuti. 
Al fine di raccogliere le tue idee ed eventuali proposte su come innalzare la qualità della didattica universitaria e delle attività di tirocinio, ti invitiamo a leggere con molta attenzione il questionario e a rispondere a tutte le domande con la massima sincerità. Tieni presente che non ci sono risposte “giuste” o “sbagliate”, ma è importante che tu attinga alla tua personale esperienza.
Ti ringraziamo in anticipo per la gentile collaborazione e ti ricordiamo che il questionario è in forma anonima. Le informazioni rilevate saranno utilizzate esclusivamente in forma aggregata a fini statistici e per scopi di ricerca e i tuoi dati saranno trattati in totale anonimato ai sensi del D.Leg.vo 30 Giugno 2003, n°196. 
Grazie della tua collaborazione!				


Sezione 1 dedicata alla didattica
Quanti esami hai sostenuto fino ad ora nel tuo percorso universitario? Tendina da 1 a 40
Di quanti docenti hai seguito più del 50% delle lezioni nel tuo percorso universitario? Tendina da 1 a 40 
In media, quanti studenti erano presenti in aula durante le lezioni da te frequentate? Risposta aperta

In riferimento al percorso di laurea al quale sei attualmente iscritta/o, ti preghiamo di indicare quanti docenti tra quelli che hai incontrato hanno assunto in aula i seguenti comportamenti.

1. Quanti docenti hanno:

	
	Pochi -
Meno del 25 %
	Meno della metà – tra il 25 e il 50 %
	Più della metà – tra il 51 e il 75 %
	Molti – più del 75 %
	Non so

	1. spiegato il programma all’inizio del corso
	 
	 
	 
	 
	 non so

	2. spiegato in che ordine avrebbero sviluppato i diversi contenuti del programma
	 
	 
	 
	 
	 non so

	3. spiegato le ragioni della scelta dei testi adottati
	 
	 
	 
	 
	 non so

	4. spiegato cosa avreste dovuto sapere alla fine del corso
	 
	 
	 
	 
	 non so

	5. esplicitato le connessioni tra il proprio insegnamento e gli altri insegnamenti del corso di studi
	 
	 
	 
	 
	 non so

	6. discusso con voi eventuali integrazioni al programma presentato all’inizio
	 
	 
	 
	 
	 non so

	7. modificato il programma a partire dai bisogni espressi da voi studenti
	 
	 
	 
	 
	 non so



2. Quanti docenti hanno: 

	
	Pochi -
Meno del 25 %
	Meno della metà – tra il 25 e il 50 %
	Più della metà – tra il 51 e il 75 %
	Molti – più del 75 %
	Non so

	1. incoraggiato voi studenti a chiedere chiarimenti ed approfondimenti 
	
	
	
	
	 non so

	2. invitato voi studenti ad esprimere la vostra opinione rispetto ai temi trattati in aula
	
	
	
	
	 non so

	3. incoraggiato voi studenti a condividere le vostre personali conoscenze ed esperienze rispetto ai temi trattati
	
	
	
	
	 non so

	4. tenuto conto delle domande e dei commenti in aula
	
	
	
	
	 non so





3. A fronte delle domande dei docenti, quanti di voi hanno reagito attivamente?
· <25 %	
· 25–50 %	
· 50–75 %	
· >75 %

4. Quanti docenti hanno: 

	
	Pochi -
Meno del 25 %
	Meno della metà – tra il 25 e il 50 %
	Più della metà – tra il 51 e il 75 %
	Molti – più del 75 %
	Non so

	1. proposto attività ed esercitazioni individuali o di gruppo durante le ore di lezione
	
	
	
	
	 non so

	2. proposto la realizzazione di attività e progetti individuali o di gruppo al di fuori delle ore di lezione (es. project work ai fini dell’esame, altro)
	
	
	
	
	 non so

	3. usato slide e presentazioni, spiegandole
	
	
	
	
	 non so

	4. letto e spiegato manuali, testi, articoli
	
	
	
	
	 non so

	5. integrato le lezioni con esempi tratti dalle loro esperienze di ricerca
	
	
	
	
	 non so

	6. fatto fare lezione a voi studenti
	
	
	
	
	 non so

	7. adattato le loro spiegazioni al vostro livello di competenze
	
	
	
	
	 non so

	8. fornito un repertorio ampio di risorse (bibliografie ragionate, libri, dispense, strumenti e risorse digitali, testimonianze italiane e internazionali, link, video, altro) alle quali attingere per approfondimenti
	
	
	
	
	 non so

	9. segnalato eventi e proposte formative di approfondimento esterne al proprio insegnamento
	
	
	
	
	 non so



5. Quanti docenti hanno: 

	
	Pochi -
Meno del 25 %
	Meno della metà – tra il 25 e il 50 %
	Più della metà – tra il 51 e il 75 %
	Molti – più del 75 %
	Non so

	1. comunicato con chiarezza le modalità di svolgimento dell’esame finale
	
	
	
	
	 non so

	2. comunicato con chiarezza i criteri di attribuzione del voto 
	
	
	
	
	 non so

	3. proposto  attività di auto-valutazione
	
	
	
	
	 non so


	4. proposto  attività di valutazione tra pari (cioè tra compagni di corso)
	
	
	
	
	 non so

	5. fornito feedback puntuali quando richiesti (mi hanno fatto capire come e dove ho sbagliato e  come e dove ho fatto bene)
	
	
	
	
	 non so

	6. previsto esoneri o attività con anticipo di voto (esercitazioni in itinere, consegna di compiti in itinere, altro)
	
	
	
	
	 non so

	7. previsto una modalità di esame rigidamente prefissata
	
	
	
	
	 non so

	8. previsto una modalità di esame articolata (ad es. scritto con integrazione orale, orale + scritto, elaborati in itinere + orale, altro)
	
	
	
	
	 non so




6. Quanti docenti hanno:

	
	Pochi -
Meno del 25 %
	Meno della metà – tra il 25 e il 50 %
	Più della metà – tra il 51 e il 75 %
	Molti – più del 75 %
	Non so

	1. esplicitato le connessioni tra il proprio insegnamento e le professioni collegate al corso di studi 
	
	
	
	
	 non so

	2. stimolato la riflessione sugli aspetti etici e deontologici delle professioni
	
	
	
	
	 non so

	3. stimolato la riflessione sull’utilità sociale delle professioni
	
	
	
	
	 non so

	4. invitato rappresentanti del mondo del lavoro ad intervenire durante l’insegnamento
	
	
	
	
	 non so

	5. organizzato attività volte all’apprendimento di competenze trasversali (comunicazione, lavoro di gruppo, problem solving, altro) 
	
	
	
	
	 non so

	6. proposto attività in collaborazione con il mondo del lavoro (opportunità di stage, progetti promossi dalle rappresentanze datoriali e sindacali, progetti promossi dalle imprese e dalle organizzazioni, altro)
	
	
	
	
	 non so

	7. proposto progetti di tesi in collaborazione con il mondo del lavoro
	
	
	
	
	 non so




7. Facendo riferimento a quanto ti abbiamo chiesto, puoi indicare il nome di un docente che più di altri ha messo in pratica i comportamenti sopra indicati?
…………………………………………..
8. Puoi indicare il nome del docente che hai apprezzato di più per la sua azione didattica? …………………………………………..







Sezione 2 dedicata al Tirocinio

9. Hai frequentato o stai frequentando il tirocinio obbligatorio previsto dal tuo corso di laurea?
· Sì
· No

10. Quante ore di tirocinio hai frequentato?
· Da 0 a 100
· Da 101 a 200
· Da 201 a 300
· Da 301 a 400
· Da 401 a 500
· Da 501 a 600
· Da 601 a 700
· Da 701 a 800
· Da 801 a 900
· Oltre le 900

11. Come hai scelto l’organizzazione dove hai effettuato o stai effettuando il tirocinio? (Una sola risposta)
· Ho trovato l’azienda consultando un elenco che mi ha fornito l’Università
· Ho trovato un’azienda senza consultare prima nessun elenco fornito dall’Università
· Mi è stata assegnata l’azienda dall’Università

12. Nella scelta del luogo dove svolgere il tirocinio sei stata/o influenzata/o:

	
	1 
Per nulla
	2 
Poco
	3 
Abbastanza 
	4 
Molto
	Non so

	1. dai commenti di altri studenti 
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	2. dal colloquio preliminare con un docente
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	3. dalla visita preliminare che ho effettuato presso l’azienda, prima di sceglierla
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	4. dalle informazioni che mi ha fornito l’Università
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	5. dalla vicinanza all’abitazione
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	6. dal fatto che era l’unica a potermi accogliere nei tempi giusti per laurearmi
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so



13. Il tirocinio è stata un’esperienza che ti ha aiutato a capire:

	
	1 
Per nulla
	2 
Poco
	3 
Abbastanza 
	4 
Molto
	Non so

	1. le mie attitudini professionali
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	2. il tipo di lavoro che voglio fare
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	3. quali sono le figure professionali in uscita dal mio corso di studio
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so



14. Il tirocinio è stata un’esperienza che:

	
	1 
Per nulla
	2 
Poco
	3 
Abbastanza 
	4 
Molto
	Non so

	1. ha cambiato il mio modo di essere
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	2. ha cambiato il mio modo di comunicare
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	3. ha cambiato il mio modo di pensare
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	4. mi ha fatto capire i miei limiti
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	5. mi ha fatto capire le mie potenzialità
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so



15. Grazie al tirocinio sei riuscita/o a:

	
	1 
Per nulla
	2 
Poco
	3 
Abbastanza 
	4 
Molto
	Non so

	1. capire alcuni problemi che ho studiato a lezione
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	2. mettere in pratica ciò che ho studiato a lezione
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	3. capire che i problemi professionali sono più complessi delle teorie che ho studiato a lezione
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	4. imparare a fare attività pratiche
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so



16. Quanto il tirocinio ha migliorato le tue capacità di:

	
	1 
Per nulla
	2 
Poco
	3 
Abbastanza 
	4 
Molto
	Non so

	1. lavorare in gruppo
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	2. risolvere i problemi
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	3. comunicare in pubblico
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	4. scrivere un documento di lavoro (report, resoconto, valutazione, ecc.)
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	5. prendere decisioni in autonomia 
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	6. controllare le proprie emozioni
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	7. essere un leader
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so






17. Durante il tirocinio quanto ritieni che queste esperienze ti abbiano fatto crescere professionalmente?

	
	1 
Per nulla
	2 
Poco
	3 
Abbastanza 
	4 
Molto
	Non so

	1. La consultazione di documenti interni dell’organizzazione
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	2. Il confronto con persone più esperte
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	3. La riflessione finale che ho fatto sull’esperienza di tirocinio
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	4. L’attività di supervisione del tutor aziendale
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	5. L’attività di supervisione del tutor universitario
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so



18. Durante il tirocinio quante volte ti sei trovata/o in questa situazione?

	
	1 
Per nulla
	2 
Poco
	3 
Abbastanza 
	4 
Molto
	Non so

	1. Ho imparato a fare una cosa osservando come la facevano gli altri
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	2. Mi è stata consegnata una procedura scritta che mi ha indicato cosa dovevo fare
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	3. Un collega esperto mi ha affiancato nel fare una cosa
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so

	4. Mi è stato dato un compito e ho provato a portarlo a termine senza nessun aiuto
	 1
	 2
	 3
	 4
	 non so



19. Come si è svolto il tirocinio?

· Inizialmente ho partecipato ad attività semplici, poi a quelle sempre più difficili
· Ho partecipato per tutto il tirocinio ad attività troppo semplici rispetto alla mia preparazione
· Ho partecipato per tutto il tirocinio ad attività troppo difficili rispetto alla mia preparazione

20. Il tirocinio è stata un’esperienza emozionante ?
· Sì
· No

21. Rifaresti il tirocinio nella stessa struttura dove l’hai svolto?
· Sì
· No



22. Le tue aspettative sull’esperienza di tirocinio sono state soddisfatte?
· Sì
· No

23. Ritieni di essere stato adeguatamente seguito dal Tutor di Ateneo?
· Sì
· No

24. Ritieni di essere stata/o adeguatamente seguita/o dal Tutor Aziendale?
· Sì
· No

25. Descrivi con una parola l’esperienza di tirocinio: …………………………..
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